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Produktmanager:in Learning Management (d/w/m) 

Dürfen wir uns vorstellen: Zinal Consulting, schön dich kennenzulernen, unsere Mission das 

beste Lernerlebnis für unsere Lernenden und Kunden zu schaffen. Wir gestalten und 

entwickeln E-Learning, Lernkonzepte und ein umfassendes Learning Management System 

von der Bedarfsanalyse bis zum dokumentierten Lernerfolg. Wir denken innovativ und dabei 

zielgerichtet, sprengen Denkmuster und entwickeln dennoch umsetzbare Lösungen.  

Wir bieten dir ein offenes und buntes Team, fortschrittliche und herausfordernde Projekte 

sowie flexible Arbeitszeiten gepaart mit einem herausragenden Miteinander auf Augenhöhe. 

Wir suchen neue Teamplayer, ab sofort als dauerhafte Verstärkung. 

Wir bieten:  

◼ Hybrides Arbeiten: 2 Tage vor Ort und 3 Tage von zu Hause 

◼ Eine besondere Gemeinschaft, die man persönlich erleben sollte 

◼ Arbeiten auf Augenhöhe, bei uns lernen wir täglich voneinander und  

genießen den Austausch  

◼ Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten, mit einem jährlichen Budget 

◼ Teamevents: ob Krimidinner, Kicker Turnier oder Marathon –  

für jeden ist etwas dabei 

Deine Aufgaben: 

◼ Du gestaltest im Team die Weiterentwicklung unseres Learning Management Systems 

bzw. unseres Bildungs-/Kompetenzmanagement- und Learning Experience Portals 

◼ Du steigst in ein umfangreiches Großprojekt ein, verschaffst dir mit Begeisterung für 

komplexe Systeme einen fundierten Überblick über zahlreiche Bestandsfeatures und 

identifizierst Potenziale zur Optimierung 

◼ Du steuerst, was das Entwicklungsteam auf Basis von deinen 

Konzepten/Anforderungen (Backlog) sowie Kundenaufträgen tatsächlich entwickelt 

und wie alles in einer gut standardisierten, dabei aber maßschneiderbaren, 

modularen Software zusammenläuft 

Dein Profil: 

◼ Du hast Erfahrungen im Bereich IT / Anforderungsmanagement / Business Analyse 

◼ Du warst in agilen IT-Projekten im Produktmanagement tätig 

◼ Du arbeitest dich in relevante Themen, die du nicht kennst, eigeninitiativ ein 

◼ Idealerweise kennst du den Bereich Digitales Lernen / Kompetenz- / 

Bildungsmanagement 

Du bist interessiert? Bitte sende uns deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit 

Angabe deines frühestmöglichen Eintrittstermins und deiner Gehaltsvorstellung per E-Mail an 

→ bewerbung@zinal-consulting.de 


